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1 Mục tiêu
Bộ quy tắc ứng xử VGF được ban hành nhằm hướng tới hình thành, duy trì, 

bảo vệ và phát triển văn hóa tổ chức bóng đá cộng đồng tại Việt Nam. Bộ 

quy tắc này không chỉ định hướng cách ứng xử và hành vi của VGF và các 

bên liên quan, mà còn là nền tảng để xây dựng một môi trường bóng đá 

cộng đồng thân thiện, hòa nhập và bền vững. Từ đó, góp phần hỗ trợ cho sự 

phát triển của bóng đá chuyên nghiệp Việt Nam, sánh vai cùng thế giới.

     Bằng việc thúc đẩy các giá trị nhân văn và ứng xử đúng mực, bộ quy tắc 

sẽ góp phần bảo vệ hình ảnh tích cực và vô tư của bóng đá cộng đồng, phát 

triển phong trào bóng đá một cách lành mạnh và bền vững, đồng thời tạo 

sự gắn kết và phát triển chung của xã hội thông qua môn thể thao này.

     Bộ quy tắc ứng xử VGF được xây dựng dựa trên sự tham khảo Bộ quy tắc 

ứng xử của FIFA, Quy tắc đạo đức nghề nghiệp của FIFA, và dựa vào tình 

hình thực tế cùng mong muốn thay đổi bóng đá cộng đồng tại Việt Nam 

của VGF.

Phạm vi áp dụng2

     Bộ quy tắc ứng xử VGF được áp dụng cho tất cả các thành viên và đối 

tác liên quan đến tổ chức VGF, bao gồm:

Nhân sự thuộc VGF

     Các cá nhân tham gia vào việc điều hành, quản lý và triển khai các hoạt 

động của VGF.

Cộng tác viên/đối tác chuyên môn

     Những cá nhân/tổ chức tham gia hỗ trợ các hoạt động chuyên môn bóng 

đá hoặc các chuyên môn khác có liên quan của VGF.

Tình nguyện viên

     Những cá nhân tự nguyện đóng góp thời gian và công sức vào các hoạt 

động của VGF.

Các câu lạc bộ và tất cả nhân sự thuộc câu lạc bộ

     Bao gồm tất cả các câu lạc bộ, đội nhóm (là thành viên hoặc khách mời 

của VGF) tham gia các hoạt động, sự kiện, giải đấu bóng đá cộng đồng do 

VGF tổ chức, nhân sự bao gồm:

Quản lý đội bóng
Huấn luyện viên & người hướng dẫn
Nhân sự hỗ trợ
Cầu thủ

Trọng tài và trợ lý trọng tài

     Những người tham gia điều hành các trận đấu trong khuôn khổ hoạt 

động của VGF.
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Các đơn vị tài trợ và đồng hành

     Các tổ chức, doanh nghiệp hoặc cá nhân hỗ trợ và hợp tác cùng VGF 

trong việc tổ chức và phát triển các hoạt động bóng đá cộng đồng.

12 Nguyên tắc cốt lõi cho 
hành vi và ứng xử của VGF

3

     Là một thành viên của tổ chức VGF, chúng tôi phải tuân thủ 12 nguyên tắc 

dưới đây trong mọi hoàn cảnh:

1. Trung thực và đạo đức

     Chúng tôi cam kết hành xử trung thực và minh bạch trong mọi hoạt động, 

lấy sự công bằng và chuẩn mực đạo đức làm nền tảng, là nguyên tắc quan 

trọng hàng đầu. 

2. Tôn trọng và hòa nhập

     Chúng tôi đối xử với tất cả mọi người bằng sự tôn trọng, không phân biệt 

sắc tộc, giới tính, tuổi tác, tín ngưỡng hay khả năng. Trong nguồn lực cho 

phép, VGF luôn tạo môi trường chào đón và hòa nhập cho mọi thành viên.

3. Công bằng và bình đẳng

     VGF đảm bảo một sân chơi mà ở đó mọi người đều được tiếp cận công 

bằng, và mọi quyết định đưa ra đều dựa trên mục tiêu đi từ sứ mệnh chung 

của VGF dành cho bóng đá  cộng đồng tại Việt Nam.

4. Tinh thần đồng đội

     Chúng tôi đề cao sự hợp tác và hỗ trợ lẫn nhau. Thành công tại VGF chắc 

chắn không chỉ đến từ những cá nhân/cá thể riêng lẻ mà là từ sức mạnh tập 

thể và sự sẻ chia.

5. Nói không với bạo lực

     Chúng tôi lên án mọi hình thức bạo lực, từ hành vi trên sân cỏ đến lời nói 

hay thái độ trong và ngoài trận đấu. Tinh thần thể thao là trên hết, và mọi 

hành động thiếu tôn trọng, xung đột hay đe dọa sẽ không được chấp nhận.

6. Tuân thủ luật lệ, quy định và nội quy

     Chúng tôi tuân theo tất cả những luật lệ hiện hành, tuân theo những quy 

định và nội quy nội bộ, bao gồm cả việc tôn trọng lợi ích các bên liên quan.

7. Khuyến khích sự tham gia

     Chúng tôi mong muốn tạo cơ hội cho tất cả mọi người được tham gia 

chơi bóng đá, đặc biệt là trẻ em, phụ nữ, và những người có hoàn cảnh khó 

khăn - ít có điều kiện chơi bóng.
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8. Lan tỏa giá trị xã hội

     Chúng tôi sử dụng bóng đá như một công cụ để gắn kết cộng đồng, xây 

dựng những giá trị như đoàn kết, chia sẻ, và sự đồng cảm. Những người 

tham gia không chỉ tập trung vào trận đấu, mà còn thông qua bóng đá thực 

hiện các sáng kiến cải thiện tích cực đời sống - xã hội tại Việt Nam.

9. Giáo dục thông qua bóng đá

     Chúng tôi xây dựng các hoạt động bóng đá với mong muốn gắn kết cùng 

việc giáo dục về kỹ năng sống, đạo đức và trách nhiệm xã hội, đặc biệt là 

cho thế hệ trẻ.

10. Ưu tiên giữ gìn hình ảnh bóng đá đẹp, không đề cao việc 

thắng thua bằng mọi giá 

     Chúng tôi cam kết ủng hộ và công nhận những hành vi thể thao tích cực, 

từ cách chơi trên sân, cách giao tiếp với đối thủ, đến cách tổ chức và quản lý 

các giải đấu. Tất cả nhằm xây dựng hình ảnh bóng đá cộng đồng tại Việt 

Nam ngày càng văn minh và đáng tự hào.

11. Bảo vệ môi trường

     VGF cam kết thực hiện các hoạt động giảm thiểu tác động tiêu cực đến 

môi trường, từ việc tổ chức sự kiện xanh đến việc nâng cao nhận thức cho 

cộng đồng.

12. Chống hối lộ và tham nhũng

     Chúng tôi cam kết duy trì sự minh bạch trong mọi hoạt động và mạnh tay 

với mọi hình thức hối lộ hoặc tham nhũng.

Thực thi4

     Bộ quy tắc ứng xử được thông qua tại cuộc họp các phòng Ban VGF vào 

ngày 20 tháng 03 năm 2025 và bắt đầu có hiệu lực từ ngày 01 tháng 01 năm 

2026.
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